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PRESIDENTIAL ADDRESS

Sejam todos bem-vindos a VIl
Sessdao PEJ-Escola do Padrao da
Légua. Gostava de aproveitar
este espaco que me deram para
vos transmitir algumas nocoes
sobre o que é ao certo isto que
vamos andar a fazer no dia 28 de

Fevereiro. Quero que saibam que
o simples facto de aceitarem este
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desafio é, desde logo e

duplamente, um ato de cidadania
e um privilégio. O primeiro ponto prende-se com o facto de voluntariamente (apesar
da “pressdao” muito positiva exercida pelas professoras, been there, learned that)
dedicarem o vosso tempo e esforco a este projeto, que, caso queiram, vos pode
acompanhar ao longo da vossa juventude. S3o igualmente privilegiados por terem a
hipétese de participar numa causa maravilhosa que vos da variadas ferramentas,
tendo como pano de fundo o debate de problemas atuais da nossa Unido Europeia.

O Parlamento Europeu dos Jovens (PEJ) é uma organizagdo jovem, independente e
apartiddria. Atualmente é uma das maiores plataformas europeias para o debate
politico, encontros interculturais, trabalho de educacdo ndo-formal e de pares e
partilha de ideias entre jovens na Europa. O PEJ/EYP consiste numa rede de 36
associagdes nacionais, nas quais milhares de jovens estao ativos como voluntarios e
trabalham com o objetivo de dar a uma nova geracdo a oportunidade de descobrir o
gue é este projeto.

Numa altura em que a comunidade escolar esta em rebolico com as inUmeras
alteragdes postas em marcha; em que os alunos do secunddrio se sentem tao
pressionados com a busca da média perfeita que lhes permita alimentar o sonho cada
vez mais dificil de ingressar no ensino superior; e no caso do Padrdo da Légua em
particular, em que até as infra-estruturas em obras espelham este periodo de
transicao sem final feliz a vista, é extremamente importante que existam projetos
deste tipo. Ouvi um dia, numa sessao de PEJ, um autarca referir-se ao conceito de
curriculo branco, ou seja, agueles nos quais o individuo revela um percurso académico
notdvel, embora denote ao mesmo tempo uma alarmante falta de atividades extra-
curriculares, de voluntariado e de crescimento pessoal e profissional. Atividades como
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o PEJ vém colmatar esta falha demasiado comum, dando aos seus participantes a
hipdtese de desenvolver soft skills, competéncias que extravasam o plano curricular,
como a responsabilidade, o dinamismo, a capacidade de tomar decisdes sobre
pressao, a oratéria ou a lideranga.

Paralelamente, o PEJ pode também ser definido, como me disse um dia o meu
amigo Tiago Pereira, hoje presidente da APPEJ, como o “lobby das pessoas mais
interessantes que um dia iremos conhecer”. Porque, no final do dia, um jovem
preparar o futuro, complementando o curriculo é muito bonito, mas viver o agora e
sugar até ao tutano os “melhores anos da nossa existéncia” sao “valores (que) mais
alto se alevantam”. E, se querem saber a minha opinido, ndo ha projeto que vos
proporcione melhores oportunidades de ter dias simultaneamente divertidos,
desafiantes, emotivos, exasperantes e no fim, memoraveis. Por todo o pais e por essa
Europa fora, temos a oportunidade de conhecer estudantes de todas as areas do
saber, pessoas heterogéneas com realidades tdo diferentes das nossas e que tém tanto
a ensinar-nos. Faz com que nos questionemos, renovemos, melhoremos, enfim, faz-
nos muitas vezes sentir verdadeiramente vivos.

Estas sdo definicdes possiveis, no entanto sdo minhas. Logo, subjetivas. Tenho todo
0 prazer em poder transmitir-vos a minha visao, mas o PEJ pode ser tudo isto, nada
disto, ou muito mais. Costumo dizer que o PEJ é o que nds vos proporcionamos. Sim.
No entanto, é bem mais o que vocés fazem com a oportunidade que vos é dada. Assim
sendo, peco-vos que se apresentem no dia 28 de Fevereiro com a matéria estudada,
bem repousados e com vontade de comegar com o pé direito o vosso trilho Pejista.
Sem ideias pré-concebidas, sem medos, a todo o gas e de sorriso na cara. Até ja.

Henrique Vieira Mendes
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TOPICS AND CHAIRS

COMMITTEE ON HUMAN RIGHTS (DROI)
Chair: Inés Queirds

Abortion in Europe: between permissive periods
and total prohibition. Different countries -
different ways of solving demographic crisis: some
states allow abortions on early stages of
pregnancy, others ban it due to religious, ethical
and moral reasons. It is estimated that many
women travel abroad to have abortions every

year.

Demography versus democracy: in what way

should the government interfere in the issue of

abortion and what has to be done to ensure the rights and privacy of women? So is
there a point in banning abortion in the EU, especially in the Schengen area, and
having “abortion tourism” as a consequence?

COMMITTEE ON CULTURE AND
EDUCATION (CULT)
Chair: André Oliveira

“Many across Europe are
guestioning why young people are
turning to alcohol in a way that puts

their health, even their lives, at risk.
Indeed, for some young people,
alcohol consumption seems to have
become a form of personal
expression. It's almost as if they feel they cannot be truly alive, or creative, without a
few stiff drinks.” Mal Fletcher

What can educators, parents, and political leaders do to educate our young people
on the dangers of alcohol abuse and alcoholism?



COMMITTEE ON EMPLOYMENT AND SOCIAL
AFFAIRS | (EMPL 1)
Chair: José Feio

Unpaid internships, extending education,
returning to the family home and mass
migration: in light of the current economic crisis
and especially rising youth unemployment.

What action should the EU take to effectively
fight the exclusion of young people from the job
market?

COMMITTEE ON INDUSTRY, RESEARCH
AND ENERGY (ITRE)
Chair: Margarida Pereira

Powering Europe with affordable,
secure and sustainable energy:

Should Europe seek an increase in
renewable energies or a renewal of

nuclear power for its energy mix?

COMMITTEE ON EMPLOYMENT AND SOCIAL
AFFAIRS Il (EMPL II)
Chair: Claudia Soares

With companies seeking talent in the West and
improved education combined with lower costs in
the East.

How can the EU promote entrepreneurship and
protect business at home?



COMMITTEE ON SECURITY AND DEFENCE
(SEDE)
Chair: Lourengo Cruz

With hackers outsmarting engineers,
corporations and institutions are subject to
attack. Concerned over maintaining their
reputations, many cyber crimes go
unreported.

What incentives can the EU foster to
ensure cyber-security and the protection
of personal data?



PROGRAMME

8.30h Arrival

9.00h Teambuilding
10.00h Coffee break
10.30h Opening Ceremony
11.00h General Assembly

13.00h Lunch

14.15h General Assembly
16.00h Coffee break

16.30h General Assembly
18.30h Euroconcert Rehearsal
20.00h Dinner

21.00h Euroconcert
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VENUES

ESCOLA SECUNDARIA DO PADRAO DA LEGUA

ACTIVITIES

Teambuilding
Coffee break
Lunch

AUDITORIO DO PADRAO DA LEGUA

ACTIVITIES

Opening Ceremony
General Assembly
Dinner

Euroconcert
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THE SESSION

TEAMBUILDING

Teambuilding will provide you with a
fun and challenging way of getting to
know your fellow participants and helps
your committee in becoming a well-
functioning team.

OPENING CEREMONY

The Opening Ceremony marks the
official opening of the session. At the
Opening Ceremony several speakers
will deliver a key-note speech to the
session participants.

DRESSCODE

You will be expected to dress formally.
This means suits with ties for
gentlemen, and suits, dresses or long
skirts for the ladies.

GENERAL ASSEMBLY

Delegates will discuss and debate the
resolutions they have produced during
Committee Work.

EUROCONCERT

Euroconcert will demonstrate your
artistic side. In this part of the session
delegates and officials will share the
stage to put up a good show for
everybody.
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CONTACTS

MARIANA SILVA (HEAD-ORGANISER)

927545579

amarianaalvessilva@gmail.com

PROFESSORA TERESA SOUSA
964098637

teresasousa@esplegua.com

WEBSITE APPEJ

www.pejportugal.com

PROFESSORA EDUARDA MOREIRA
(HEAD-ORGANISER)

933246181

eduardamoreira@esplegua.com

EMAIL APPEJ

appejovens@gmail.com

WEBSITE EYP INTERNATIONAL

wWww.eyp.org
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